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A MRG-Construction, SA, considerando prioritario a Satisfacao dos seus Clientes e outras Partes
Interessadas, a Seguranca e Saude no Trabalho dos seus Colaboradores e a Proteccao do
Ambiente, define o seu Sistema de Gestao segundo os referenciais normativos NP EN ISO 9001,
NP 4397/OHSAS 18001 e NP EN ISO 14001.

O ambito do Sistema Integrado de Gestao da Qualidade, Seguranca e Ambiente da MRG
Construction é a “Concecao, Desenvolvimento, Construcao, Recuperacao e Remodelacao de
Edificios, Obras Publicas, Infraestruturas, Vias de Comunicacao e obras no Dominio Ambiental”.

A Politica Integrada definida pela Administracao da MRG Construction, SA € conhecida,
compreendida e seguida por todos os seus Colaboradores, e assenta nos seguintes principios:
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CLIENTES/PARCEIROS
Garantir a satisfacao do Cliente, superando sempre que possivel as suas expectativas.

ACCIONISTAS

Promover a inovacao e a criatividade, desenvolvendo novos modelos de negdcio que sejam
disruptivos e diferenciadores dentro da Organizacao, sempre numa optica da melhoria continua,
de modo a favorecer o seu crescimento sustentado, baseado em Politicas e Estratégias de
actuacao que visem os objectivos tracados e a eficacia do Sistema de Gestao implementado.
Fazer uma boa gestao dos meios de forma a diminuir custos e aumentar a eficiéncia.

FORNECEDORES/SUBEMPREITEIROS

Garantir uma relacao de parceria com fornecedores adotando uma postura de isencao e justa
seleccao e avaliacao.
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COLABORADORES

Aposta no desenvolvimento/crescimento profissional dos Colaboradores, retencdo de talentos,
mediante o desenvolvimento de uma politica de formacao que |lhes permita responder aos
desafios e exigéncias, valorizando as relacdes interpessoais e o trabalho em equipa.

Assegurar o desenvolvimento, implementacao e cumprimento de medidas minimizadoras dos

riscos avaliados, face aos perigos identificados na Organizacao, envolvendo os Colaboradores e
Partes Interessadas na melhoria das condicoes de Seguranca e, naturalmente, na prevencao de
lesdes, ferimentos e danos para a Saude.
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COMUNIDADE LOCAL/ SOCIEDADE EM GERAL/ GOVERNO E ENTIDADES REGULADORAS

Assegurar a proteccao ambiental, prevenindo a poluicao e cumprindo todos os compromissos
assumidos neste contexto.

Cumprir e fazer cumprir com a legislacao, regulamentacao e todas as obrigacdes de
conformidade associadas.

Face aos compromissos assumidos, a Administracao assegura que a Politica da Qualidade,
Seguranca e Ambiente é disponibilizada a todas as partes interessadas e compreendida por
todos os membros da Organizacao, e compromete-se a promover o empenho e envolvimento de
todos os colaboradores na melhoria continua da eficacia do Sistema Integrado de Gestao.
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Assegurar a proteccao ambiental, prevenindo a poluicao e cumprindo todos
0OS compromissos assumidos neste contexto.

Cumprir e fazer cumprir com a legislacao, regulamentacao e todas as
obrigacdes de conformidade associadas.

Face aos compromissos assumidos, a Administracao assegura que a Politica
da Qualidade, Seguranca e Ambiente é disponibilizada a todas as partes
interessadas e compreendida por todos os membros da Organizacao, e
compromete-se a promover o empenho e envolvimento de todos os
colaboradores na melhoria continua da eficacia do Sistema Integrado de
Gestao.

Se, porum lado, € necessario garantir a consciencializacao de todos os
Colaboradores para as questoes ambientais relacionadas com a Organizacao,
por outro, € também necessario salvaguardar que os servicos prestados por
cada um dos Fornecedores e Prestadores de Servicos nao afetam a
capacidade da MRG-Construction de gerir os seus aspectos ambientais.
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Nesse sentido, a MRG Construction pretende desenvolver uma cultura
ambiental integrada na gestao da Organizacao, garantindo que esta
responde as obrigacoes de conformidade e utiliza o seu poder de influéncia
ao nivel da actuacao ambiental junto dos seus Colaboradores, Fornecedores,
Prestadores de Servicos e Clientes, contribuindo para a minimizacao dos
impactes ambientais decorrentes da sua actividade.

Neste pressuposto a Organizacao identifica os seguintes aspectos
ambientais:

- Geracao de residuos;

- Geracao de efluentes;

- Consumos de recursos naturais, de matérias-primas e de energia;
- Ruido ambiental;

- Emissdes atmosféricas;

- Acidentes ambientais.



MRG - CONSTRUCTION,S.A.

GESTAO AMBIENTAL
Aspectos, Impactes e Objectivos Ambientais

Os aspectos ambientais tém associados impactes ambientais, gue consistem
na alteracao provocada no meio ambiente, independentemente de ser
positiva ou negativa.

Apontamos como principais impactes ambientais, associados a actividade da
MRG Construction, os seguintes:

- Contaminacao do ar;

- Contaminacao de agua;

- Contaminacao de solos;

- Ocupacao de solos;

- Consumo de energia e recursos naturais (renovaveis e nhao renovaveis);
- Poluicao sonora;

- Alteracao de ecossistemas e habitats.
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Neste sentido, com o objectivo de garantir a sustentabilidade ambiental a
MRG-Construction procura promover uma reducao dos consumos de agua,
electricidade e papel, bem como uma auséncia de reclamacoes ambientais
e, ainda, a inexisténcia de acidentes ambientais.
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Accionistas

Clientes e
Parceiros

(Consorcios, ACE,
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Colaboradores

Comunidade Local

e Sociedade em
Geral

A

Fornecedores e
Subempreiteiros

Governo e
Entidades
Reguladoras
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Colaboradores

Clientes e Parceiros
(Consorcios, ACE,
entre outros)

NECESSIDADE/EXPECTATIVA (REQUISITO)

e Retorno financeiro (dividendos) e valorizacao do patrimdnio, garantindo o
desenvolvimento econdmico-financeiro sustentado da Empresa a curto, médio e longo
prazo.

e Manutencao/crescimento do nimero de Clientes.

e Elevados niveis de satisfacdao dos Clientes Externos e reconhecimento da Empresa.

NECESSIDADE/EXPECTATIVA (REQUISITO)

e Recebimento de salarios e beneficios acordados de forma sistematica e atempada;
e Crescimento pessoal e profissional;
e Desempenho das suas funcdes num ambiente de trabalho seguro e adequado.

NECESSIDADE/EXPECTATIVA (REQUISITO)

e Qualidade e Ambiente cumprimento de requisitos acordados ao nivel da producao e
ambiente ao mais baixo custo possivel para a concepc¢ao, desenvolvimento, construcao,
recuperacao e remodelacao de edificios, obras publicas, infraestruturas, vias de
comunicacao e obras no dominio ambiental, atendendo as melhores técnicas e solucgoes
ambientais disponiveis com vista a melhoria dos servi¢cos prestados.

e Confiabilidade, seguranca e cumprimento das obrigacdes legais para a concepc¢ao,
desenvolvimento, construcao, recuperacao e remodelacao de edificios, obras publicas,
infraestruturas, vias de comunicacao e obras no dominio ambiental.

e |[novacao na concepcao, desenvolvimento, construcao, recuperacao e remodelacao de
edificios, obras publicas, infraestruturas, vias de comunicag¢ao e obras no dominio
ambiental.
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I e Agir de forma isenta e justa na sua seleccao e avaliar de forma rigorosa o seu

‘% desempenho;

e Manutencao/crescimento do volume de encomendas;
e Recebimento de acordo com os prazos estipulados.

Fornecedores e
Subempreiteiros

NECESSIDADE/EXPECTATIVA (REQUISITO)

i e Cumprimento de requisitos legais, normativos e regulamentares aplicaveis;
e Encaixe de impostos e taxas.

Governo e Entidades
Reguladoras

NECESSIDADE/EXPECTATIVA (REQUISITO)

e Manutencao e, se possivel, criacao de postos de trabalho;

e Adopcao de medidas que acrescentem valor ao desempenho ambiental, previnam a
poluicao, utilizem de forma sustentdavel os recursos e protejam a biodiversidade e
ecossistemas.

Comunidade Local e
Sociedade em Geral
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